v ATELIERS APPRENANTS ET CONFERENCE INSPIR

¢

la_Maison de

FEMPLOI

Strasbourg

ET S| NOUS IMAGINIONS
ENSEMBLE UNE -

AUTRE MANIERE
DE TRAVAILL)|

1i 11 mai 2023
13h30 > 21h

A Kaleidoscoop
5 Rue de la Coopérative,
Strasbourg

Dans le cadre de la semaine inaugurale de Kaleidoscoop, la Maison de I'Emploi a imaginé un programme
collaboratif et inspirant ouvert @ I'ensemble de ses réseaux employeurs et partenaires.
Le jeudi 11 mai sera ainsi consacré au travail plus que jamais en questionnement. Dans un monde
ou les pratiques et les envies changent, I'univers professionnel peut aussi se concevoir autrement !

Découvrez le programme complet de la journée

13h30 - 13h50 : Accueil des participants aux ateliers et ice breaker geant !

14h - 18h : Ateliers apprenants

A partir de 18h : Apéro networking, BarCamp et conférence sur le futur du travail

Profitez de nos formations capsules pour monter en compétences et apprendre @ travailler autrement.

Inscription gratuite mais obligatoire - Jauge limitée a 15 participants par atelier.
Ces 6 ateliers sont proposés 2 fois : de 14h a 15h30, puis changement d’atelier de 16h30 ¢ 18h
pour vous permettre de découvrir deux nouvelles pratiques de travail.

ATELIER 1: QUELLE
ORGANISATION POUR
L’ENTREPRISE DE DEMAIN ?

Vous étes en 2040 et votre
business model est a réinventer.
Comment faire émerger la
coopération et I'ingéniosité avec
des ressources limitées ?
Vivez une expérience de
gouvernance partagée, surprenante
et génératrice de révélations !

Atelier animé par Antonella Cottrant
Amodeo, coach en évolution des
organisations et Adrien Delauney,

coach et facilitateur
— Entreprise Vivante

INSCRIPTION

ATELIER 2 : MESURER LES
IMPACTS ET LES EFFETS
DE SES PROJETS POUR UNE
QUALITE A LA HAUTEUR
DE VOS ATTENTES

Cet atelier vous propose
de découvrir des outils

et méthodes d'études et

d’anticipations développés par
des designers, chercheurs et
responsables d’innovation pour
garantir la qualité de vos projets
en vous posant les bonnes
questions.

Atelier animé par Guillaume Claus,
Designer de service — Impact Positif

INSCRIPTION

"\ 7\7-7
ATELIER 3 : APPRENDRE
ET TRANSFORMER LE TRAVAIL
EN EQUIPE

Une équipe apprenante, c’est un collectif
dans lequel : «...les gens développent
sans cesse leur capacité a produire les

résultats qu'ils souhaitent, ou I'aspiration

collective est libérée et ot les gens

apprennent continuellement & apprendre

ensemble » - Prenez-part a un dialogue
authentique et apprenez & construire

des connaissances nouvelles, a partir de

votre expérience pour transformer votre

équipe et vos actions !

Atelier animé par Pascal Bastien,
Coach et Facilitateur — Mana Mana

INSCRIPTION


https://my.weezevent.com/atelier-1-19
https://my.weezevent.com/atelier-2-6
https://my.weezevent.com/atelier-3-3

_ ATELIER 6 : LA PLACE DES
EMOTIONS DANS L'ENTREPRISE

Nous vivons dans I'ere de I'hyper
connexion numérique, de la

Prenez un temps pour vous (re)poser déconnexion de soi et la solution ne
Innover, résoudre des problemes ces questions essentielles: Au regard se trouve jamais a I'extérieur. Les
complexes, mettre en ceuvre des des enjeux mondiaux, C’est quoi conséquences pour la santé mentale
solutions vraiment nouvelles et I'innovation en 2023 ? La culture de et la santé émotionnelle sont
adaptées @ vos contextes en votre organisation est-elle propice @ nombreuses, dans la vie personnelle
expérimentant des modes de I'innovation ? C'est quoi une culture comme dans la vie professionnelle.
pensées créatives. d’innovation efficace ? Au service de quel Apprendre @ se reconnecter @ soi
Booster votre créativité et modele est votre culture d'innovation? en régulant le stress émotionnel qui
celle de vos équipes.Un atelier Apports, échange, atelier(s) parfois nous submerge en altérant
expérientiel pour augmenter collaboratif(s) et introduction sur la notre capacité de discernement et
votre potentiel créatif. théorie U de Otto Scharmer. de performance.

Atelier animé par Fabrice Salmon,
Fondateur de [’/nst/fuf de la Résonance
Emotionnelle

INSCRIPTION

Et pour finir...
18h - 19H30 : Apéro networking ou BarCamp, un partage d’expérience en petits formats
pour celles et ceux qui veulent continuer I'aventure.

19h30 - 21h : Conférence inspirante sur le theme
« Futur du travail : étre acteur des transformations »

en présence de Caroline Loisel INSCRIPTION
CONFERENCE

cliquezici

L3

Caroline Loisel
Conférenciere, experte en futur du travail

Dansunmonde en transition pluri-dimensionnelle, quelréle chacund’entre
NOUS POoOUVONS-NOUS jouer pour mieux accompagner les nombreuses
transformations liées au travail, a I'emploi et aux emplois ?

Caroline Loisel a évolué dans le secteur du numérique durant 20 ans. Elle a
notamment accompagné la transformation du groupe France Télécom de 2000 @
2004 lors du rachat de la marque Orange. Elle a également travaillé surIélaboration
de la stratégie de la transformation digitale du groupe Kéolis, Les Echos, et a exercé chez Ubisoft, Pages Jaunes.
En 2013 elle lance sa propre société et accompagne depuis les organisations en transformation, I'évolution des
relations au sein des organisations au regard d’'un monde et d'une société en transformation : nouveau rapport au
travail, @ son entreprise, @ son engagement, au temps et a I'espace.

Une initative imaginée par
la Maison de

FEMPLOI

Strasbourg



https://my.weezevent.com/atelier-4-2
https://my.weezevent.com/atelier-5-1
https://my.weezevent.com/atelier-6-1
https://my.weezevent.com/conference-46
https://www.linkedin.com/company/maison-de-l%27emploi-de-strasbourg/?originalSubdomain=fr
https://www.facebook.com/MaisonEmploiStrasbourg/?locale=fr_FR
https://twitter.com/mde_strasbourg?lang=fr
https://www.instagram.com/kaleidoscoop.strasbourg/?hl=fr



