
Découvrer le programme complet de la journée

14h00 - 14h20 : Accueil des participants et ice breaker géant
14h30 - 16h30 : Atelier de prototypage de pratiques RH innovantes

17h - 18h30 : Ateliers de co-développement | Pitchs inspiration d’entreprises
18h30 - 19h30 : Apéro networking et visite guidée de Kaleidoscoop

19h30 : Conférence et table ronde

14h30 - 16h30

INSCRIPTION
APRÈS-MIDI

Cliquez ici

ATELIERS DE PROTOTYPAGE

Découvrez les premiers résultats du
panorama des pratiques RH innovantes du
Bas-Rhin avec le témoignage d’entreprises

comme Blue Paper.
Sur une thématique, posez les premières

bases de nouvelles solutions et coopérations
RH concrètes entre les entreprises.

Ateliers animés et facilités par Sabrina Millien,
Caroline Loisel, Antonella Contrant Amodo,
Adrien Delaunay,  Guillaume Claus, Pascal
Bastien et Olga Bourachnikova, Caroline

Oberlin,Laurence Kolmer et Johanna Rivière.

La Maison de l’Emploi de Strasbourg a le plaisir de vous inviter à une journée immersive
et apprenante sur les futurs du travail le jeudi 22 mai prochain, et vous dévoile ici la programmation

complète. Nous vous attendons nombreux pour cet événement collaboratif axé sur les transformations
et les nouvelles façons de travailler.

Une expédition pédagogique pour celles et ceux qui sont en recherche d’inspiration et d’outils
pour booster la transformation dans leurs organisations. Dans un monde où les pratiques évoluent

et les envies changent, le monde professionnel peut aussi se concevoir autrement !

Jeudi 22 mai
14h > 21h

https://ar5tl.r.sp1-brevo.net/mk/cl/f/sh/6rqJfgq8dIPRQgAcSrS7oTH3l4g/xPRfFH0VLrD8
https://ar5tl.r.sp1-brevo.net/mk/cl/f/sh/6rqJfgq8dIPRQgAcSrS7oTH3l4g/xPRfFH0VLrD8
https://ar5tl.r.sp1-brevo.net/mk/cl/f/sh/6rqJfgq8dIPRQgAcSrS7oTH3l4g/xPRfFH0VLrD8


RELATIONS SOCIALES ET DIALOGUE SOCIAL 
& 

GOUVERNANCE ET ORGANISATION 
& 

POLITIQUE SALARIALE ET AVANTAGES
SOCIAUX

PROCESSUS DE RECRUTEMENT ET
D’INTÉGRATION 

& 
RELATION ÉCOLE / ENTREPRISES 

·FLEXIBILITÉ DU TEMPS DE TRAVAIL ET
ÉQUILIBRE VIE PROFESSIONNELLE / VIE

PERSONNELLE DES SALARIÉS 
& 

SANTÉ ET BIEN-ÊTRE 
& 

PROCESSUS D’ÉVALUATION, DE
RECONNAISSANCE ET DE VALORISATION

CARRIÈRES ET MOBILITÉS INTERNES 
 &

 STRATÉGIE DE FORMATION ET
DÉVELOPPEMENT DES COMPÉTENCES DES

SALARIÉS 

6 thématiques à explorer

ENGAGEMENTS SOCIÉTAUX ET
ENVIRONNEMENTAUX EN GUISE DE

LEVIERS D'ATTRACTIVITÉ ET DE
FIDÉLISATION 

& 
INCLUSION ET DIVERSITÉ

 &
 COMMUNICATION INTERNE ET EXTERNE

SPÉCIFIQUE 

TRANSFORMATION DIGITALE 

&

 NOUVEAUX ESPACES DE TRAVAIL

IL EST ENCORE
TEMPS DE

PARTICIPER
CLIQUEZ ICI

https://form.typeform.com/to/DrY9OOak?typeform-source=ar5tl.r.bh.d.sendibt3.com
https://form.typeform.com/to/DrY9OOak?typeform-source=ar5tl.r.bh.d.sendibt3.com
https://form.typeform.com/to/DrY9OOak?typeform-source=ar5tl.r.bh.d.sendibt3.com
https://form.typeform.com/to/DrY9OOak?typeform-source=ar5tl.r.bh.d.sendibt3.com
https://form.typeform.com/to/DrY9OOak?typeform-source=ar5tl.r.bh.d.sendibt3.com


Caroline Loisel
« Compétences des métiers d'hier, d'aujourd’hui 
et de demain : quel avenir du travail ?”

Au cours de cette conférence Caroline Loisel explorera les liens entre l’héritage
des métiers historiques, la transformation des métiers actuels et l’anticipation
des compétences émergentes.  Elle soulignera l’importance de combiner savoir-
faire traditionnels et nouvelles compétences pour façonner le futur du travail. 

La conférence sera suivie d’une table ronde avec Thierry Potier (DRH LL
Products et Président ANDRH Strasbourg Alsace) et Vincent Schaffner (DG de
Schaffner SAS et Compagnon du Devoir) pour approfondir ces enjeux majeurs
de transformation des compétences, d’émergence de nouveaux métiers et
d’anticipation des besoins futurs des organisations.

17h - 18h30

2025

Avec le soutien de

Et pour finir ...
18h30 - 19h30 : Apéro networking et visite de Kaleidoscoop pour

découvrir ce tiers lieu transfrontalier
19h30 - 21h : Conférence inspirante de Caroline Loisel,

 experte des transformations RH et du management

INSCRIPTION
CONFÉRENCE

Cliquez ici

ATELIERS DE CO-DEVELOPPEMENT

Partagez vos enjeux et problématiques RH
avec vos pairs

Dans la limite des places disponibles,
inscription sur place

PITCH D’ENTREPRISES

contact@maisonemploi-strasbourg.org

Une initiative imaginée par

 Écoutez les témoignages d’entreprises
pionnières, échangez avec elles et repartez avec

des idées concrètes et des pistes d’action.

17h - Wolf Lingerie / Employabilité
17h30 : VEGA Industrie / Anthropologie et excellence
mesurable
18h : KS groupe / Engagement sociétal et implication
des équipes

https://www.linkedin.com/company/maison-de-l'emploi-de-strasbourg
https://www.facebook.com/MaisonEmploiStrasbourg
https://ar5tl.r.sp1-brevo.net/mk/cl/f/sh/6rqJfgq8dIW5aVLEQ76JWrmmIIo/33oq6DQaYPPs
https://ar5tl.r.sp1-brevo.net/mk/cl/f/sh/6rqJfgq8dIW5aVLEQ76JWrmmIIo/33oq6DQaYPPs
https://ar5tl.r.sp1-brevo.net/mk/cl/f/sh/6rqJfgq8dIW5aVLEQ76JWrmmIIo/33oq6DQaYPPs

